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國立高雄大學應用物理學系 106 學年度第 1 學期第 4 次 

系務會議記錄 

時間：民國 106 年 12 月 06 日(星期三)中午 12 時 10 分 

地點：本校理學院大樓應用物理學系 523 會議室 

主持人：余進忠 系主任                                   記錄：陳俊凱  

出席人員：孫士傑老師、馮世維老師、韓岱君老師、謝振豪老師、邱昭文老師、 

廖英彥老師 

缺席人員：胡裕民老師、黃建榮老師、蔡進譯老師 

列席人員：黃惠新、李宛真、侯秉宏(系學會會長) 

主席報告： 

1. 恭喜謝振豪老師榮任本系第八任系主任。 

2. 本系 107 學年度招生宣傳經費規劃詳如附件 1(p.3)。 

3. 106 年 12 月 19 日舉辦程式設計競賽，意者請踴躍報名。 

 

報告案 

1. 1.106 年 12 月 14 日-15 日舉辦院專題競賽，已領補助之專題耗材費但未參加者，

院告知專題耗材費(2000 元/人)須繳回。口頭報告時間：106 年 12 月 15 日(星期五)

中午 12：00-13：00，當天出席與會的同學提供餐盒。壁報展學生需出席時間：106

年 12 月 15 日(星期五)13：00-15：00。 

2. 本系碩士生林政偉、王瓊毅本學期(106-1 學期)重提碩士論文口試，其口試委員名

單業已於 105-2 學期末提出並獲系務會議通過，且口試委員名單不變。 

壹、 確認上次會議紀錄：已確認。 

貳、 討論事項： 

討論案 

提案一                提案人：系主任 

案由：重新遴選本系劉芯瑜系務秘書職務代理人相關事宜，提請討論。 

說明：原職務代理人黃惠新小姐因個人生涯規劃，於 107 年 1 月 1 日辦理離職(已簽

准在案)，所遺職缺經公告後應徵者共計兩名，應徵資料如附檔。皆已通知於

11 月 27 日面試，提送至本會決議最後人選，職務代理人聘期：107.1.2-107.6.30。 

決議： 

經與會委員討論過後，決議以不記名投票進行投票，投票結果如下： 

白欣平 王宣晴 

順位一 順位二 順位一 順位二 

1 票 5 票 5 票 1 票 

結果：本系劉芯瑜系務秘書職務代理人第一順位為王宣晴小姐，第二位順位為白欣

平小姐，職務代理人聘期：107.1.2-107.6.30。 

註：孫士傑院長因與應徵者王宣晴小姐現為長官部屬關係，本案已迴避。
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提案二                提案人：系主任 

案由：檢視本系學生應用物理學系自修閱讀室使用管理辦法，提請討論。 

說明：學生於師生系務座談會建議：1.本系自修室是否可全時段開放；2.建議開放半

數座位為認領制，若認領人數過多，可抽籤決定，原條文詳如附件 3(p.10)。 

決議： 

經與會委員討論過後，本系自修閱讀室使用管理辦法修正後全文如下： 

國立高雄大學應用物理學系自修閱讀室使用管理辦法 
97 年 06 月 03 日 96 學年度第 2 學期第 11 次系務會議通過 

依 104 年 4 月 10 日第 144 次行政會議決議修正法規格式 

106 年 12 月 06 日 106 學年度第 1 學期第 4 次系務會議通過 

第一條   自修閱讀室設立宗旨： 

一、 提供學生一個安靜、舒適的自修閱讀空間。 

二、 提供學生一個團體學習成長的環境。 

第二條   服務對象：本系所有學生。 

第三條   使用規則： 

一、 本閱讀室之使用目的限於本系學生自修閱讀使用。 

二、 本系每位同學均可向系辦申請一張磁卡並繳交押金 100 元，並磁卡自行保管，不

得借給他人使用。進出自修閱覽室皆須刷卡。已申請使用磁卡之同學，最遲須於

畢業前繳交回系辦，方得辦理離校手續，若有遺失者，須賠償磁卡工本費 60 元。

未繳回者，押金不予歸還。刷卡進入自修閱讀室後請保持安靜，勿高聲喧嘩。 

三、 每人限使用一個座位，並禁止預先佔用座位之行為。若離座三十分鐘二小時以

上，其他同學可將其書籍、物品挪開，逕行使用其座位空間。若佔據兩個座位空

間、預先佔用座位、強行佔位且不肯讓位者，經查證屬實，本系將取消其使用權，

並收回磁卡。 

四、 入室衣著整齊外，禁止攜帶食物、飲料（不包含：水）入內，在室內請將手機設

定為振動式、不得吸煙及其它違反校規情事。 

五、 嚴禁毀損閱讀室內之所有設備，且不得任意搬動，違者將取消其使用權。 

六、 需離開自修閱讀室達三十分鐘二小時以上時，需將個人書籍、物品一併攜出。 

七、 若有違反上述規定且並經查證屬實者，應參與本系清潔之勞動服務 8 小時，並由

系辦公告違規者及其清潔勞動範圍與時間。 

第四條   自修閱讀室開放時間： 

一、 學期中：全天開放。 

二、 寒暑假期間：星期一至五 上午八時至下午五八時。 

第五條   注意事項： 
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一、 離開閱讀室時，請將私人物品攜走，如有遺失，本系概不負責。 

二、 若有閱讀室之使用設備故障情形，請通知系辦修繕。 

三、 女同學使用閱讀室時，請儘量結伴前往，避免獨處。 

四、 夜間於閱讀室自修之同學，請注意自身安全，守望相助。若有安全疑慮或發現不

明人士，請立即通報校警室或教官處理。 

第六條   本辦法經系務會議通過，陳請系主任核定後發布，修正時亦同。 

 本辦法自發布日施行。 

 

提案三                提案人：系主任 

案由：討論本系 108 學年度碩士班招生總額是否要外借給他系，提請討論。 

說明：如案由。  

決議： 

經與會委員討論過後，決議本案依學校相關填報作業時程屆時再議。 

 

提案四                提案人：系主任 

案由：本系教師升等審查要點部分條文修正案，提請討論。 

說明：配合母法修正，條文修正對照表詳如附件 4(p.12)。 

決議： 

 

因本案事關重大，主席裁示下次會議再議。 

 

提案五                提案人：系主任 

案由：本系系務會議組織規則是否要新增”通訊投票”條文，提請討論。 

說明：若有些時程急迫事項，是否可採通訊投票方式詢問系上教師意見。  

決議： 

 

因本案提案人未出席本會，主席裁示下次會議再議。 

 

提案六              提案人：系主任 

案由：討論本系 105 年非科技部計畫結餘款($5,974 元)如何規劃使用，提請討論。 

說明：依規定，該筆行政管理費可為兼職人員工作酬勞，因系上教師計畫相關事務

大多皆由系辦同仁協助處理，建議可將該筆費用平均報支給系辦同仁，藉以

提升其工作士氣。 

決議： 

參、 經與會委員討論過後，同意 105 年非科技部計畫結餘款依規定辦理兼職人員工

作酬勞核銷，該筆費用全數平均報支給系辦同仁。 



4 

肆、 臨時動議： 

提案一              提案人：系主任 

案由：本系 107 學年度學生申請轉系所條件，提請討論。 

決議： 

經與會委員討論過後，本系 107 學年度學生申請轉系所條件，如下表： 

 

系所別 應用物理學系 

轉入名額 
轉二 6名(目前大一缺額 1名+原核定班級人數 10%) 

轉三 12 名(目前大二缺額 7名+原核定班級人數 10%) 

申請資格 1. 符合本校學生轉系辦法之規定。 

應繳交資料 
1. 轉系申請書。 

2. 大學部歷年成績單及名次證明。 

審查方式 

資料審查：40% 

面試：60%。 

經審核合乎轉系資格者，始有資格參加轉系面試。由本系學術

發展委員會負責公告面試日期、地點審核事宜。 

筆試科目及 

時間地點 
無 

口試科目及 

時間地點 
由本系學術發展委員會負責公告面試日期、地點審核事宜。 

備註 聯絡電話：07-5919355~6 ；聯絡人：陳先生 

 

 

系所別 應用物理學系碩士班 

轉入名額 8名 

申請資格 符合本校學生轉系辦法之規定。 

應繳交資料 

1. 轉系所申請書。 

2. 大學部及碩士班歷年成績單及名次證明。 

3. 履歷、自傳、讀書計畫(含轉系所之緣由)、研究計畫。 

審查方式 
系主任負責審查本系轉系/轉所學生資格並公告面試日期，於

系務會議進行面試。 

筆試科目及 

時間地點 
無 

口試科目及 

時間地點 

系主任負責審查本系轉系/轉所學生資格並公告面試日期，於系

務會議進行面試。 

備註 聯絡電話：07-5919355~6 ；聯絡人：陳先生 

 

 

伍、 散會：今日下午 1 時 30 分 
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107 年申請宣傳經費可申請費用約 5,000 元至 15,000 元。 

惟實際核定金額將提至「招生推動小組」討論。 
107 系所宣傳方式 

107 擬達成之具體效益 

大學 碩班 碩專 博士 

誤餐 

宣傳

品印

製與

郵資 

個人

申請

第二

階段

「認

識本

系」活

動 

工讀

費+健

保 

網頁

設計 

其他 

（請

明列） 

總申

請 

費用 

107 

建議

核給

額度

（系

所免

填） 

107

初審

建議

（系

所免

填） 

說明

會 

宣傳

品 

微電

影 
網頁 

買廣

告 

級分

提升 

報到/

註冊

率 

報考/

註冊

率 

報考/

註冊

率 

報考/

註冊

率 

4000 6000 3000 2000 
  

15000               V  100% 50% --  --  

 

 

附件 1 


